
 

 

 
 
 
 

PERCORSO  PCTO IN LINGUA INGLESE  A DISTANZA 
 

Si tratta di tre percorsi linguistici e formativi in lingua inglese che verranno realizzati in col-

laborazione con ATC Language Schools e Master Studies Worldwide. ATC è una 

scuola di inglese leader nel settore EFL in Irlanda ed è accreditata dal Dipartimento 

dell’Educazione Irlandese. 

Struttura del corso 
Il percorso prevede 20 ore totali certificate, di cui 50% live e online e 50% di project work 
realizzati tramite trainer-directed tasks con presentazione finale degli elaborati. 
  
 

Proposta: “Career and Technology Across Boundaries” 
Questo percorso linguistico-formativo  combina l’obiettivo di potenziamento della lingua in-
glese specialistica con quello di strumento efficace per l’orientamento e la formazione per 
il mondo del lavoro all’estero e in ambiente internazionale. Tra le tematiche affrontate ci 
sono le seguenti:  
 
- il job hunting con spunti su CV europeo, job interviews, cover letters, etc..., quali sono le 

strategie per la ricerca del lavoro all’estero e per avere successo nel processo di re-
cruitment;  

- il self-branding, o uso dei social media per costruire un proprio profilo professionale. 
Questo è uno dei topic più hot al momento tra i career advisors alla luce dell’uso ormai 
globale dei social network, dell’expertise nell’uso del digitale da parte di ogni generazio-
ne (fino alla generazione “Y”) e della dilagante digitalizzazione del lavoro;  

- Social Media and Digital Identity.  
- Le start-up in Irlanda e l’orientamento all’imprenditorialità all’estero;  
- effective presentations e la comunicazione in ambiente di lavoro internazionale;  
- smartworking, effetti sul lavoratore, sul profilo professionali e sugli altri aspetti della vita 

quotidiana;  
- tour virtuale di una distilleria irlandese famosa e un incontro con un imprenditore 
dall’Irlanda.  

 
Obiettivi di Apprendimento del progetto.  
Gli studenti svilupperanno il loro vocabolario di inglese specialistico e aumenteranno la 
fluidità attraverso la partecipazione regolare al lavoro di gruppo, Il percorso in oggetto, 
permette allo studente di familiarizzare con il mercato del lavoro all’estero, di apprendere 
le tecniche di ricerca del lavoro, di promozione del proprio profilo professionale nella fase 
di ricerca, e di superamento del processo di recruitment. 
Questa Proposta è un’opportunità anche per gli studenti che si stanno avvicinando al 
mondo universitario e devono scegliere per quale carriera prepararsi. 
 
 
Destinatari: studenti delle classi terze e quarte 
Periodo: dal 14 giugno conclusione prevista entro il 30 giugno 

Orario: da definire 

Iscrizioni entro il 30 marzo 2021 



 

 

 

Numero minimo per l’attivazione del modulo: 20 studenti 

Livello minimo richiesto: B1. Gli studenti che si iscrivono dovranno sostenere un place-

ment test prima dell’inizio del corso. 

Quota individuale di partecipazione: circa 170 euro. 

Esperienza valida per PCTO 

 

Alla fine del percorso lo studente riceverà l’attestato valido per i PCTO, insieme alla certifi-

cazione finale dell’ATC con la durata, titolo e livello di inglese.  

 

Le iscrizioni devono pervenire entro e non oltre il 31 marzo 2021 inviando la richiesta 

di partecipazione alla Sig.ra Chiara Venturini, che vi inoltrerà i dettagli per la modalità di 

iscrizione: chiaraventurini.master@gmail.com 

mailto:chiaraventurini.master@gmail.com

