
NOME ENTE: ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE “PICCOLI IDILLI”
SEDE A: MERATE VIA TRENTO 30
FINALITA’ / MISSION
Promuovere diffondere cultura dal vivo attraverso la promozione e la produzione di manifestazioni 

teatrali, spettacoli e laboratori. 

Promuovere e realizzare attvità legate alla danza.

Promuovere e realizzare attività interculturali e internazionali che abbiano nella valorizzazione di altre 

culture e nell'approfondimento dei temi delle migrazioni i loro focus principale
ATTIVITA’ 
Indicate in breve le principali attività che realizzate

Spettacoli teatrali per adulti e bambini
Realizzazione rassegna teatrale per scuole TEATRO SCUOLA/POSTO UNICO
Realizzazione rassegna per bambini (domenicale) PICCOLI E GRANDI INSIEME A TEATRO
Realizzazione rassegna per famiglie (vacanze di natale) RACCONTO D'INVERNO
Realizzazione rassegna di danza contemporanea CAFFEINE – INCONTRI CON LA DANZA
Laboratorio di formazione teatrale multietnico interculturale.
Laboraotrio di animazione teatrale per richiedenti asilo.

PROGETTO PENSATO PER IL RAGAZZO
Indicate quale progetto formativo avete in mente per il/i ragazzo/i in alternanza scuola lavoro 

Il teatro come momento di costruzione di una comunità aperta, accogliente e culturalmentestimolante
Il palcoscenico come luogo di conoscenza e approfondimento culturale e linguistico
Pratica su palcoscenico di competenze linguistiche ( teatro in lingua)

COMPETENZE, ABILITA’, CAPACITA’ CHE SI INTENDONO PROMUOVERE 
Indicate quali competenze del ragazzo pensate di poter valorizzare e accrescere che siano spendibili 
anche nel mondo del lavoro

Alfabetizzazione teorica tecnico, pratica alle attività teatrali e della danza
1) Formazione tecnico di palcoscenico: tecnico delle luci, tecnico del suono
2) Formazione attoriale e per animatore di comunità con esigenze particolari
3) Formazione organizzazione economica e pratica e promozione di eventi culturali

“SOFT SKILLS” ( caratteristiche cognitive, relazionali, manageriali..)
Indicate quali caratteristiche personali pensate che il ragazzo possa potenziare e incrementare grazie al 
periodo di alternanza scuola lavoro

1) Lavoro di gruppo, problem solving di gruppo, capacità di ascolto e accoglienza dell'altro
2) Fiducia in sé e autostima e valorizzazione delle differenze culturali e di genere
3) Miglioramento delle competenze linguistiche attraverso la messa in pratica in scena e in contesti 

culturali internazionali (festival)
4) Sviluppo della creatività, del pensiero creativo, analogico e visivo
5) Fare un bilancio e budget preventivo e consuntivo di un evento culturale di media complessità

Infine vi chiediamo di indicarci:
- il numero di studenti che potreste accogliere : fino a 7 studenti
- il periodo (durante tutto l’anno/in estate …) e la frequenza (quante volte alla settimana, se si 



tratta di giorni precisi …) di svolgimento delle attività in cui verranno inseriti. 15-16-17-22-23-24-
29-30 settembre 1-6-7-8 ottobre nelll'ambito del festival CAFFEINE – incontri conla danza

Inviare la scheda entro il 28 ottobre a: territorio@solevol.com


