
NOME ENTE 
COOPERATIVA SOCIALE LIBERI SOGNI ONLUS 
 
FINALITA’ / MISSION 
Indicate in breve le finalità dell’associazione 
 
La cooperativa sociale liberi sogni onlus, nata nel settembre 2006, promuove progetti socio- educativi, 
culturali e ambientali nelle province di lecco, monza-brianza e bergamo tesi a favorire la crescita delle 
nuove generazioni, il loro immaginario e il loro legame con il territorio. Ogni giorno, insieme a comuni, 
scuole, associazioni e famiglie, la cooperativa cerca di coltivare il futuro delle nuove generazioni, 
convinta che il sogno sia il più potente e irriducibile motore di cambiamento e di crescita. 
 
ATTIVITA’  
Indicate in breve le principali attività che realizzate 
 
Tre le principali aree di intervento:  
 
1) settore ambiente: dal 2014 sta coordinando il progetto "crazylienza. Tornare alla natura per coltivare 
il futuro" che si propone di recuperare e valorizzare un bosco abbandonato da decenni sul monte di 
brianza (http://www.liberisogni.org/crazy-bosco). Realizza inoltre percorsi di educazione ambientale, 
campi residenziali in tenda per bambini, adolescenti e famiglie (www.liberisogni.org/campiestivi), 
giornate ecologiche, week-end ed escursioni a profondo contatto con la natura.  
 
2)settore cultura e animazione sociale: dal 2012 coordina, in collaborazione con il comune di Galbiate e 
le associazioni, le proposte educative e per il tempo libero del parco ludico di Galbiate 
(www.liberisogni.org/parcoludico). 
Dal 2013 gestisce i servizi didattici e culturali del civico museo della seta abegg di garlate 
(www.museosetagarlate.it) Si occupa inoltre di centri estivi e invernali, costruzione partecipata e 
realizzazione di eventi culturali e interculturali, percorsi e laboratori artistici e teatrali, percorsi con 
adolescenti sulla storia locale, corsi e seminari formativi, percorsi di cittadinanza attiva. 
 
3) Trasversalmente alle due aree la cooperativa sta sviluppando "verso scuola di futuro": un network di 
soggetti capace di dar vita ad un catalogo aperto, condiviso, generativo, in continuo divenire, per tutti i 
gusti, da costruire ed imparare insieme di corsi, pratiche e laboratori resilienti 
(www.liberisogni.org/versoscuoladifuturo) Altri social: 
https://www.youtube.com/channel/UCWO20dy0q4mmXE69vRSKS4w 
 
 
 
PROGETTO PENSATO PER IL RAGAZZO 
Indicate quale progetto formativo avete in mente per il/i ragazzo/i in alternanza scuola lavoro  
 
CAMPI CREATIVI AMBIENTALI a VALGREGHENTINO (LC)  
Periodo: dal 26.06 al 02.07 INTO THE WILD oppure dal 12.07 al 22.07 CAMPO INTERNAZIONALE in lingua 
inglese presso il Crazy-bosco di Valgreghentino.  

I campi promossi dalla Cooperativa Sociale Liberi Sogni Onlus sono esperienze residenziali in cui si impara 
a vivere in totale sintonia con la natura del nostro territorio e delle nostre Valli, a cucinare cibi sani e 
genuini con le nostre mani, a coltivare e mangiare la verdura del nostro orto, a orientarsi nel bosco e 
prendersi cura dell'ambiente che ci circonda, a dormire in tenda e costruire rifugi.  

http://www.liberisogni.org/#%21crazy-bosco/c1aof
http://www.liberisogni.org/


Per maggiori info: www.liberisogni.org/campiestivi 

Possibilità di: 

- realizzare degli incontri di preparazione all’esperienza e di co-progettazione delle attività da realizzare 
durante il campo 

- coinvolgere i ragazzi anche nelle attività di pulizia, allestimento del campo e animazione del bosco che 
si svolgeranno principalmente (ma non solo) nei week-end di aprile, maggio e giungo 2016. 

Contributo di partecipazione richiesto:  

• Campo Into the wild 320 € anzichè 350 € tutto compreso (cibo, ospitalità in tenda, 
attrezzature, laboratori artistici e manuali e la presenza di educatori con profonda 
esperienza nel campo ambientale e nella relazione con i ragazzi 24 ore su 24, percorso di 
preparazione all’esperienza); 220 € per ragazzi residenti nei comuni della Comunità 
Montana Lario Orientale Valle San Martino e del PLIS del Monte di Brianza. 
 

• Campo Internazionale 350 € tutto compreso (cibo, ospitalità in tenda, attrezzature, 
laboratori artistici e manuali e la presenza di educatori con profonda esperienza nel 
campo ambientale e nella relazione con i ragazzi 24 ore su 24, percorso di preparazione 
all’esperienza). 

Possibilità di piccoli sconti su gruppi consistenti di ragazzi/e 

 
COMPETENZE, ABILITA’, CAPACITA’ CHE SI INTENDONO PROMUOVERE  
Indicate quali competenze del ragazzo pensate di poter valorizzare e accrescere che siano spendibili 
anche nel mondo del lavoro 
 

• capacità di lavorare in team anche multiculturali 
• abilità artistiche e manuali 
• competenze nell'organizzazione di eventi e nell'animazione sociale 
• competenze e conoscenze i campo ambientale: stili di vita sostenibili, fonti di energia alternative, 

sperimentazione di attività orticole 
• competenze in campo ambientale 
• capacità di assumersi e gestire ruoli di responsabilità  
• capacità di portare a termine un incarico 
• per il campo in inglese: capacità di parlare e comprendere in lingua inglese 

 
“SOFT SKILLS” ( caratteristiche cognitive, relazionali, manageriali..) 
Indicate quali caratteristiche personali pensate che il ragazzo possa potenziare e incrementare grazie al 
periodo di alternanza scuola lavoro 
 

• capacità di relazionarsi, ascolatare, comunicare in team mettendo in gioco le proprie 
competenze e i propri talenti anche in contesti internazionali 

• spirito di adattamento   
• problem solving 
• abilità manuali 
• autonomia 
• capacità di conoscere i propri limiti e le proprie risorse 
• consapevolezza della propria lingua e cultura attraverso il confronto con culture altre 

http://www.liberisogni.org/campiestivi


 


