
 

Inviare la scheda entro il 28 ottobre a: territorio@solevol.com 

NOME ENTE: ASSOCIAZIONE VOLONTARI CRISTINA ONLUS 
 
SEDE A: CALCO (LC), VIA INDIPENDENZA N. 15 (presso Casa delle Associazioni) 

FINALITA’ / MISSION 
Indicate in breve le finalità dell’associazione 
 
L’Associazione Cristina è un’Associazione di volontariato ONLUS con le seguenti finalità: promuovere 
inserimento e assistenza a portatori di handicap, anziani, migranti, malati; sensibilizzazione alla 
cittadinanza sui problemi dell’assistenza e dell’integrazione; collaborazione in rete con altri enti pubblici 
e privati con finalità analoghe. Tutte le attività erogate sono gratuite per le persone e le famiglie. 
 

ATTIVITA’  
Indicate in breve le principali attività che realizzate 

- Doposcuola pomeridiano dedicato agli alunni della scuola primaria e secondaria di primo grado 
(servizio annuale ed estivo per i compiti delle vacanze) 

- Servizio trasporto per persone anziane e/o malate presso ospedali e strutture specialistiche 
- Servizi dedicati alla scuola per l’infanzia (aiuto al momento pranzo e nanna, accompagnamento 

sullo scuolabus) 
- Assistenza domiciliare handicap (ADH) 
- Servizio psicologico transculturale dedicato alle famiglie migranti, in collaborazione con 

Retesalute Azienda Consortile di Merate e Associazione Ale G. di Lomagna 
- Assistenza educativa scolastica presso scuola primaria. 

 

PROGETTO PENSATO PER IL RAGAZZO 
Indicate quale progetto formativo avete in mente per il/i ragazzo/i in alternanza scuola lavoro  
 
Gli studenti possono frequentare il doposcuola annuale e quello estivo, coadiuvando gli educatori 
nell’aiuto compiti degli alunni della scuola primaria e secondaria di primo grado. Il doposcuola è 
organizzato sul mercoledì pomeriggio per la scuola primaria (dalle ore 16,30 alle 18,30) e 2 pomeriggi 
(martedì e venerdì dalle 14,45 alle 16,45) per la scuola secondaria di primo grado. Si propone agli 
studenti in alternanza scuola-lavoro la partecipazione a uno dei tre pomeriggi e saranno costantemente 
affiancati dagli educatori e orientati nel rapporto con gli alunni e nella scelta delle modalità didattiche e 
relazionali più opportune. Saranno poi organizzati in primavera 2017 un incontro di formazione aperto a 
tutti gli operatori, volontari e stagisti, e una riunione di equipe allargata, in cui mettere a tema le 
modalità relazionali e le strategie educative condivise. 
 

COMPETENZE, ABILITA’, CAPACITA’ CHE SI INTENDONO PROMUOVERE  
Indicate quali competenze del ragazzo pensate di poter valorizzare e accrescere che siano spendibili 
anche nel mondo del lavoro 

- Spirito di iniziativa 
- Flessibilità 
- Capacità di lavorare in gruppo 
- Capacità comunicative 

“SOFT SKILLS” ( caratteristiche cognitive, relazionali, manageriali..) 
Indicate quali caratteristiche personali pensate che il ragazzo possa potenziare e incrementare grazie al 
periodo di alternanza scuola lavoro 

- Empatia 
- Ascolto 
- Problem solving 
- Efficacia relazionale 
- Tolleranza e gestione di situazioni conflittuali 

 


